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Vedtægter Dansk Rengøringsteknisk Forening 

 

1. Generelt 

1.1 Foreningens navn er Dansk Rengøringsteknisk Forening. 

1.2 Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med sin formue. 

1.3 Navnet kan forkortes DRF. 

1.4 International benævnes foreningen: The Danish Cleaning Technical Association. 

1.5 Foreningen er stiftet den 25. februar 1982. 

1.6 Foreningens adresse er den til enhver tid værende adresse for foreningens sekretariat. 

1.7 Foreningen er neutral i faglige arbejdsmarkedsforhold. 

 

2. Formål 

2.1 Foreningen varetager medlemmernes interesser med udgangspunkt i at samle og udvikle branchen.      

Dette sker blandt andet ved at: 

▫ At øve medindflydelse på normer, vejledninger etc. som har betydning for udviklingen på 

rengøringsområdet. 

▫ Give medlemmerne større markedsindsigt. 

▫ Facilitere vidensdeling. 

▫ Skabe netværk.  

▫ Udvikle og styrke respekten og stoltheden for faglighed. 

 

2.2 Foreningens formål søges fremmet gennem: 

▫ Seminarer, temadage, fyraftensmøder, messer, udstillinger og virksomhedsbesøg mm. 

▫ Etablering af eller deltagelse i redaktion af et relevant fagblad. 

▫ Deltage i relevante internationale arrangementer (f.eks. messer). 

▫ Erfaringsudveksling og samarbejde med tilsvarende foreninger i andre lande. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Side 2 af 5 
 

3. Medlemmer 

3.1 Optagelse 

Som medlemmer kan optages alle der er interesseret i foreningens formål. 

3.2 Udmeldelse 

Udmeldelse kan kun ske skriftlig med mindst én måneds varsel til udgangen af et kalenderår. 

3.3 Indmeldelse 

Indmeldelse sker via DRF`s hjemmeside. 

 

 

3.4 Medlemsfordele  

Foreningens medlemmer har adgang til foreningens arrangementer. Medlemmer modtager indbydelser, 

meddelelser og andet relevant materiale. Derudover er der muligheder for: 

▫ Netværk. 

▫ Erfaringsudveksling. 

▫ Relevant fagblad. 

▫ Faglige arrangementer. 

▫ Vidensformidling. 

▫ Øve indflydelse. 

3.5 Medlemmer der er i restance, kan ikke deltage i foreningens arrangementer. 

3.6 Eksklusion 

Bestyrelsen kan, når den finder, at et medlem skader foreningens anseelse og arbejde, ekskludere det 

pågældende medlem. Enhver eksklusion kan med opsættende virkning indbringes for førstkommende 

ordinære generalforsamling. 

 

4. Kontingenter 

4.1 Det årlige kontingent forfalder til betaling den 31. januar. Hvis et medlem efter påkrav ikke har betalt 

kontingentet senest tre måneder efter forfaldsdag, kan medlemmet ekskluderes af foreningen. 
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5. Generalforsamling 

5.1 Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. Den årlige ordinære generalforsamling skal 

afholdes inden 31. Maj.  

5.2 Indkaldelse skal ske skriftligt med mindst 4 ugers varsel til foreningens medlemmer. Indkaldelse skal 

indeholde dagsorden for generalforsamlingen. 

5.3 Forslag fra medlemmer, som ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal skriftligt meddeles 

sekretariatet senest 14 dage før generalforsamlingen. 

5.4 Det, af bestyrelsen godkendte, og af revisorens reviderede regnskab, samt bestyrelsens forslag til 

budget, sendes til deltagerne på generalforsamlingen senest 2 dage før. 

5.5 Generalforsamlingen, herunder ekstra ordinær generalforsamling er beslutningsdygtig hvis mindst 2 

stemmer er repræsenteret. 

5.5.1 Ved afstemning og valg, har hvert medlemskab én stemme. 

5.5.2 Der stemmes personligt og tilstedeværende medlemmer kan ved skriftlig fuldmagt kun repræsentere 

fraværende medlemmer med én stemme hver.  

5.5.3 Medlemmer i restance har ikke stemmeret. 

5.5.5 Alle afgørelser træffes ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemmelighed er dirigentens stemme 

afgørende. Afstemningen skal være skriftligt, hvis der fremsættes ønske om dette. 

5.6 Den ordinære generalforsamlings dagsorden skal indeholde følgende: 

1. Valg af dirigent. 

2. Formandens beretning. 

3. Regnskab til generalforsamlingens godkendelse. 

4. Forslag fra medlemmerne. 

5. Fremlæggelse og godkendelse af budget, herunder fastlæggelse af kontingent. 

6. Valg af formand, vælges for en 2-årige periode. 

7. Valg af bestyrelsen. 

8. Valg af bestyrelsessuppleanter. 

9. Godkendelse af ekstern revisor. 

10. Eventuelt. 

5.7 Ekstraordinær generalforsamling: 

Ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes, når mindst 3 af bestyrelsens medlemmer finder det 

nødvendigt, eller hvis det kræves af mindst 1/5 af foreningens stemmer. Indkaldelse skal ske med 14 dages 

varsel. Indkaldelsen skal ske til formanden eller næstformanden.  

Den ekstraordinære generalforsamling skal afholdes senest 9 uger efter begæringen. 

Den ekstraordinære generalforsamlings dagsorden skal Indeholde: 

Valg af dirigent. 

Det / de forslag har givet anledning til indkaldelsen. 
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6. Bestyrelsen 

6.1 Foreningen ledes af en bestyrelse på mindst 8 medlemmer, der vælges på den ordinære 

generalforsamling for en periode af 2 år, hvoraf halvdelen af medlemmerne er på valg hvert år. 

Genvalg kan finde sted. 

Desuden kan der vælges op til 3 suppleanter for et år ad gangen. 

6.2 Bestyrelsen konstituerer sig selv efter generalforsamlingen med næstformand og kasserer. 

6.3 Hvis et bestyrelsesmedlem afgår i løbet af den periode, vedkommende er valgt for, skal bestyrelsen 

indkalde en suppleant. Efter indtrædelse i bestyrelsen følger suppleantens valgperiode det afgående 

medlems valgperiode. 

6.4 Ingen medlemmer kan være repræsenteret med mere end et medlem i bestyrelsen. 

6.5 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 3 af bestyrelsens medlemmer er til stede. I tilfælde af 

stemmelighed er formandens, eller i dennes fravær, næstformandens stemme afgørende. 

6.6 Bestyrelsen kan efter behov nedsætte arbejdsgrupper og /eller faglige udvalg med direkte reference til 

bestyrelsen. 

6.7 Forretningsudvalget (FU) består af: Formanden – Næstformanden – Kassereren – Sekretariatslederen. 

Sekretariatslederen skal være en del af bestyrelsen for at have stemmeret. 

6.8 Sekretariatet er lønnet, samt Bestyrelsen modtager vederlag. 

6.9 Bestyrelsen kan ansætte en lønnede direktør. 

 

7. Tegningsret 

7.1 FU har tegningsret på vegne af foreningen. 

7.2 Retten til økonomiske dispositioner for bestyrelsen fremgår af den til en hver gældende Bestyrelses 

Håndbogen. 

7.3 Bestyrelsen kan meddele prokura. 

8. Vedtægtsændringer 

8.1 Vedtægtsændringer kan kun ske på en generalforsamling, hvis forslaget hertil er udsendt skriftligt til 

medlemmerne senest 4 uger forud for generalforsamlingens afholdelse. Forslag til vedtægtsændring skal 

sendes skriftligt til medlemmerne sammen med indkaldelse til generalforsamlingen. 

8.2 Til vedtagelse af forslaget kræves, at mindst halvdelen af foreningens stemmer er repræsenteret og at 

vedtagelsen sker med mindst halvdelen af de afgivne stemmer. Hvis halvdelen af stemmerne ikke er 

repræsenteret, men halvdelen af de afgivne stemmer er for forslaget, skal der senest 5 uger efter indkaldes 

til ekstraordinær generalforsamling, hvor almindeligt stemmeflertal er gældende uanset antal 

repræsenterede medlemmer. 
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9. Regnskab 

9.1 Regnskabsår: 

Regnskabsåret er kalenderåret. 

9.2 Årsregnskabet for foreningen skal udarbejdes af en uvildig ekstern revisor. 

9.3 Indtægter: 

9. 3.1 Kontingenter. 

9.3.2 Kommercielle aktiviteter. 

9.3.3 Priser, kontingent og honorar reguleres hvert år med udgangspunkt i Nettoprisindekset. 

 

10. Foreningens opløsning 

10.1 Foreningen kan opløses, hvis der fremsættes forslag herom efter samme regler som under pkt. 5.7. 

Vedtagelse kræver dog, at mindst halvdelen af stemmerne er repræsenteret, og at vedtagelsen sker med 

mindst ¾ af de afgivne stemmer. Hvis halvdelen af stemmerne ikke er repræsenteret, men ¾ af de afgivne 

stemmer er for forslaget, skal der indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, hvor almindeligt flertal 

gælder uanset antal repræsenterede medlemmer. 

10.2 Ved foreningens opløsning, skal dens midler anvendes i overensstemmelse med foreningens formål og 

fordeles således, som besluttet på den sidste generalforsamling. 

 

 

Således vedtaget på stiftende generalforsamling den 25. februar 1982 og med ændringer på den 

ekstraordinære generalforsamling den 6. april 1983 og ordinær generalforsamling den 24. marts 1986, 

samt ekstraordinær generalforsamling den 9. april 1990, og med ændringer vedtaget på den 

ekstraordinære generalforsamling den 24. marts 1993, og med ændringer vedtaget på generalforsamling 

den 28. marts 2012, og med ændringer vedtaget på ekstraordinære generalforsamling den 30. marts 

2017 og med ændringer vedtaget på den ekstraordinære generalforsamling den 16. april 2019, og med 

ændringer vedtaget på ekstraordinære generalforsamling den 23. marts 2021 og med ændringer 

vedtaget på den ekstraordinære generalforsamling den 22. marts 2023. Vedtægtsændringer vedtaget på 

ekstraordinære generalforsamling den 19. marts 2025 og med ændringer vedtaget på den 

ekstraordinære generalforsamling den 19. marts 2025. 

 

 

 


